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Breve vademecum per la creazione di un’impresa sociale

D. 

COME POSSO CREARE UNA COOPERATIVA SOCIALE?

R.

Innanzitutto è indispensabile comprendere che, al fine della costituzione di una iniziativa che possa avere un futuro,  è necessario possedere alcuni indispensabili prerequisiti, al di là degli elementi caratterizzanti l’idea imprenditoriale:

- Creare un’impresa, ed in particolare un’impresa sociale, non è un ripiego da perseguire in mancanza di occasioni da lavoro dipendente, occorre una reale propensione ad intraprendere. Solo in presenza di tale motivazione sarà possibile superare tutte le difficoltà che si frapporranno fra voi e la realizzazione del vostro progetto.
- E’ indispensabile ragionare sulla disponibilità delle competenze necessarie: competenze tecniche legate al mestiere o all’attività che volete esercitare, ma anche competenze manageriali finalizzate alla gestione ed alla competizione sul mercato;

- E necessario ancora disporre del tempo indispensabile per poter elaborare seriamente il vostro progetto, e dei soldi per poter affrontare le spese di preparazione e per la costituzione di un capitale iniziale sufficiente per poter coprire i fabbisogni del vostro progetto.

La contemporanea presenza di questi elementi vi permetterà di costruire il vostro progetto individuando le condizioni più favorevoli.

D.
TERZO SETTORE, NON PROFIT, ONLUS… COME MI POSSO ORIENTARE?

il terzo settore, o settore non profit, è composto da una pluralità di soggetti: volontariato, associazionismo sociale, fondazioni, Onlus, imprese sociali (come le cooperative sociali), ecc. 
Le cooperative sociali sono disciplinate dalla legge 381/91: il loro scopo è quello di "perseguire l'interesse generale della comunità alla promozione umana ed all'integrazione sociale dei cittadini" offrendo servizi socio-sanitari ed educativi (per quanto riguarda le cooperative comunemente dette di tipo A) e occasioni di inserimento lavorativo alle persone svantaggiate (nelle cooperative di tipo B). Le cooperative sociali di tipo B di inserimento lavorativo, in particolare, possono svolgere qualsiasi attività di impresa – agricola, industriale, artigianale, commerciale, di servizi – purché si impegnino a destinare una parte dei posti di lavoro così creati (almeno il 30%) a persone in svantaggio, (secondo l'articolo 4 della 381/91) che altrimenti faticherebbero a inserirsi dal mercato del lavoro:invalidi fisici, psichici e sensoriali, ex degenti di istituti psichiatrici, soggetti in trattamento psichiatrico, tossicodipendenti, alcolisti, minori in età lavorativa in situazioni di difficoltà familiare e condannati ammessi alle misure alternative alla detenzione, Le cooperative di tipo A invece – che costituiscono un po' più della metà di tutta la cooperazione sociale – possono occuparsi di attività socio-educative quali ad esempio: assistenza domiciliare agli anziani, ai malati, ai pazienti psichiatrici; possono gestire comunità alloggio e centri diurni per minori e portatori di handicap; offrire servizi educativi e ricreativi per bambini e adolescenti anche in situazioni di rischio.
Ora che vi siete chiariti un po’ le idee, passo dopo passo vi indicheremo le tappe fondamentali da seguire per la realizzazione della vostra idea di Cooperativa Sociale.
Una volta verificata la volontà e la capacità vostra e dei vostri soci a creare una Cooperativa sociale, dovrete individuare, precisare e focalizzare la vostra idea d’impresa
- A livello commerciale: dove studiate i vostri clienti e analizzate i vostri concorrenti.    Riflettete sul vostro approccio commerciale.
- A livello finanziario: dove valutate le vostre entrate, le vostre uscite e il vostro utile “possibile”.    Dove preparate i vostri bilanci futuri.
- A livello giuridico: dove scegliete la forma giuridica cooperativa più appropriata e il relativo statuto.
 D.

QUALI SONO LE PROCEDURE FINANZIARIE E GIURIDICHE NECESSARIE?

R. 

1° TAPPA: CREAZIONE DELL’ATTO COSTITUTIVO E DELLO STATUTO
L'atto costitutivo è un documento redatto dai soci fondatori ed è l'atto di nascita effettivo della società. Lo statuto, invece, è il documento che regolamenta la vita interna della cooperativa, delimitando i diritti e i doveri dei soci e specificando anche il tipo di cooperativa che si è fondato. L’Atto Costitutivo deve contenere: cognome e nome, data e luogo di nascita, domicilio, cittadinanza, codice fiscale di ogni socio.Lo statuto deve contenere:-
La denominazione, la sede, la durata della società, il regime della responsabilità-  Lo scopo e l'oggetto identificativi della "mission" della cooperativa-  Le norme relative ai diritti e doveri dei soci,-  Le norme relative al recesso ed all'esclusione dei soci-  Le norme relative al trattamento economico dei soci-  Le norme relative al bilancio ed al patrimonio-  Le norme relative alla costituzione e funzionamento degli Organi Sociali- Le norme relative allo scioglimento e liquidazione   della società.VOLINFORMA fornisce uno statuto di tipo generico, adattabile alle specifiche di ogni cooperativa sociale.In allegato ne troverete un esempio NB: L’Atto Costitutivo e lo Statuto devono essere redatti da un notaio. 

2° TAPPA: REGISTRAZIONE
Il notaio stipula l'atto di costituzione e, di solito, effettua - entro trenta giorni dalla stipula - anche il deposito dello stesso atto e dello stesso statuto presso il Registro delle Imprese (art. 2430 - 2519 c.c.). (La parcella del notaio rogante è di circa 1300 euro)
3° TAPPA: OMOLOGAZIONE E ISCRIZIONE REGISTRO DELLE IMPRESE
L’Atto costitutivo deve essere depositato nella cancelleria del Tribunale competente entro 30 giorni per l’omologazione. Il tribunale verificato il rispetto delle condizioni e dei requisiti fissati dalla legge, ordina l’iscrizione del Registro delle Imprese in conseguenza della quale, la società acquista la personalità giuridica.Generalmente il notaio provvede anche alla richiesta di omologazione, ed alla successiva iscrizione della cooperativa nel Registro delle Imprese presso la Camera di Commercio (C.C.I.A.A.). L'atto da iscrivere è depositato in originale, con sottoscrizione autenticata. (Diritti di segreteria circa 150 euro) N.B. (Il numero di iscrizione della cooperativa nel Registro delle Imprese dovrà essere indicato nei vari atti compiuti dalla cooperativa)
4° TAPPA: DENUNCIA D'INIZIO ATTIVITA' ALL'UFFICIO IVAEntro 30 giorni dall'omologa del tribunale, il legale rappresentante della cooperativa dovrà fare richiesta all'Ufficio Provinciale dell'Imposta sul Valore Aggiunto, della partita I.V.A. In allegato un fac - simile di modello da compilare
5° TAPPA: ISCRIZIONE AL REGISTRO PREFETTIZIO(Anche quest'iscrizione è in genere curata dal notaio). Ai fini del godimento delle agevolazioni tributarie e di ogni altra natura, previste dalla normativa vigente, il legale rappresentante della società, dopo aver esperito tutti gli atti precedentemente indicati, dovrà fare domanda di iscrizione della cooperativa nel Registro Prefettizio, istituito presso la Prefettura territorialmente competente, entro tre mesi dalla data dell’Atto Costitutivo. Possono iscriversi nel Registro prefettizio tutte le cooperative legalmente costituite, qualunque sia l'oggetto della loro attività. La domanda di iscrizione, in carta semplice, a firma dal presidente della cooperativa, deve essere indirizzata al Prefetto, corredata dai seguenti documenti: - atto costitutivo e statuto    (entrambi in copia autentica); - ricevuta di pubblicazione B.U.S.C.    (Bollettino Ufficiale Società Cooperative),    dell’Atto Costitutivo e Statuto rilasciata    dalla Direzione Provinciale del Lavoro; - elenco dei soci, in ordine alfabetico, completo    di generalità, indirizzo e professione,    firmato dal presidente e da un sindaco effettivo; -  elenco delle cariche sociali, firmato dal    presidente e da un sindaco effettivo;    per la certificazione antimafia    relativa gli amministratori, ai sindaci e    ai direttori in carica è sufficiente    presentare una autocertificazione    presso il Comune; - copia del decreto di omologazione del Tribunale; - certificato rilasciato dalla Camera di Commercio   (visura camerale). L'iscrizione all'albo prefettizio è necessaria ai fini della stipulazione di convenzioni con gli enti dello Stato o per l'iscrizione ai vari registri regionali. Il consiglio del registro prefettizio valuta le nuove candidature di norma ogni mese, ammettendole immediatamente al proprio albo. ...E INFINE GLI ALTRI ADEMPIMENTI...
6° TAPPA: ALTRI ADEMPIMENTI - Entro trenta giorni dell'avvenuta iscrizione nel    Registro delle Imprese, copia    dell'atto costitutivo e dello statuto,    con l'annotazione dell'avvenuta iscrizione    nel Registro stesso, deve essere depositata    presso la Direzione Provinciale del Lavoro competente:Via Amerigo Vespucci, 172 - 80127 NapoliTel 081 5508172 - Fax 081 5508173 Dpl-napoli@welfare.gov.it - L'atto costitutivo e lo statuto dovranno essere    anche depositati pressol'Ufficio Distrettuale delle Imposte Dirette competente:Via Diaz 11 - 80134 NapoliTel 081 4281111 Fax: 081 4281710ul.napoli1@agenziaentrate.itN.B. (La cooperativa dovrà conservare diligentemente la ricevuta comprovante l'avvenuto deposito)La legge prevede un Albo Regionale delle Cooperative Sociali che però in Campania non è stato ancora attivato....ALTRE INFORMAZIONI...

